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PRESENTACION

iBienvenidos a la nueva edicion de la Revista Estudios Gerenciales y de las
Organizaciones! En esta ocasion se presenta el ultimo numero del afio 2024 en su
Volumen 8, NUumero 16, correspondiente al periodo de julio-diciembre 2024. En este
namero se encuentran articulos cientificos originales, de revision y reflexiones sobre los
temas de vanguardia y relevancia en el ambito de la gestion empresarial, presentando
investigaciones innovadoras que desafian paradigmas y proponen nuevas

perspectivas. A continuacion, se presentan los articulos de esta edicion:

Con la investigacién desarrollada por Joanna Ysabel Colorado Duarte y Samaris del
Mar Paulo Sanchez, se adentra en el mundo de la Industria 5.0 y descubre cémo un
liderazgo humanizado puede transformar la gestion laboral en las organizaciones

actuales. Una lectura imprescindible para lideres comprometidos con el cambio.

Siguiendo la investigacion de Grecia Gonzalez, sumérgete en el andlisis de la gestion
en entornos complejos y descubre las claves para una administracion efectiva en medio
de la incertidumbre. Un andlisis que brinda unos principios para la recursividad para

lograr la sinergia entre gestion y complejidad.

Por su parte, Luis Berardini, Maria Cabrera, Daniela Jaime y Valois Molina
investigan sobre la gestion del talento humano en el contexto post-pandémico y su
influencia en las estructuras organizacionales. Se identifican factores clave para

mejorar el desempefio individual y colectivo de la organizacion.

El penultimo articulo original la presentan Marviel Santana Guevara y Liz Del Negro
analizan los desafios que enfrentan los gerentes en el sector empresarial venezolano
actual, desde el financiamiento hasta el mercadeo. Una mirada profunda a las
realidades del entorno empresarial en constante evolucion. Termina la seccién con
Richard N. Osto P. revela las competencias y estrategias utilizadas por empresarios
nativos digitales, desde el Big Data hasta el machine learning. Una vision Unica sobre la

innovacion y el futuro de la gestibn empresarial en la era digital.
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En la seccion de articulos de revision, Pavel oropeza y Shachenka Bondarenko
analizan como los aportes de Zygmunt Bauman se ubican en un paradigma
ontoepistemolégico de lo interpretativo del contexto con enfoque cualitativo. Este
articulo invita a repensar las relaciones interpersonales, la ética y la responsabilidad
social, los cambios en las estructuras sociales y las dindmicas identitarias en un mundo
fluido y sin solidez. Una lectura reveladora que desafia los paradigmas tradicionales en

las ciencias administrativas y gerenciales.

iNo te pierdas la seccion de articulos de reflexion en nuestra revista! En esta edicion,
se observa dos perspectivas Unicas que desafian los paradigmas tradicionales e invitan
a reflexionar sobre aspectos esenciales del mundo laboral y la espiritualidad en el
entorno empresarial. En la primera, Ero Del Canto, José David Mercado y Ruben
Castillo destacan la relevancia de las universidades en la preparacion de los
estudiantes para la transformacién digital en el mercado laboral y el reskilling y
upskilling de los trabajadores, promoviendo una fuerza laboral comprometida en el
ambito econémico. En la segunda reflexion realizada por Carlos Nafiez, ubica el
vinculo espiritual con el puesto de trabajo a través de la doctrina social de la Iglesia
Catolica, bajo la luz de la obra de Karol Wojtyla S.S Juan Pablo II, identificando la
importancia de la oikonomia argumentando que el hombre, como una conjuncién de
materia y espiritu, encuentra en la espiritualidad un componente esencial en su vida

laboral y en los procesos econémicos.

Felicitaciones a los autores y damos gracias por haber contribuido con nuestra Revista

Estudios Gerenciales y de las Organizaciones.

Estos articulos conforman el nimero de esta revista cientifica, ofreciendo una variedad
de enfoques y analisis que contribuyen al conocimiento y la comprension en el ambito
de la gerencia y las organizaciones. jPreparate para ampliar tus horizontes y

sumergirte en el fascinante mundo de la gerencia moderna!

Dra. Neyda Mercedes Ibafiez de Castillo y Dr. Miguel José Mujica Areurma
Universidad de Carabobo, Valencia, Venezuela.
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